PRESSEMITTEILUNG DIE FAMILIEN

UNTERNEHMER

Umfrage zum Jahresausblick: Fachkraftemangel ist
Sorge Nummer eins in Familienunternehmen

Berlin, 04. Januar 2022. Familienunternehmer blicken positiver auf das neue Jahr als
noch vor zwdlf Monaten. 56 Prozent (2020: 46 Prozent) gehen davon aus, dass ihr
operatives Geschéaft 2022 wachst bzw. stark wachst. Das ergibt eine Umfrage unter
1.033 Mitgliedern der Verbande DIE FAMILIENUNTERNEHMER und DIE JUNGEN
UNTERNEHMER.

Auf die Frage nach den gréBten Sorgen mit Blick auf das Jahr 2022 steht der
Fachkraftemangel mit 67 Prozent ganz oben. Im Vorjahr waren es 39 Prozent. 53
Prozent der Unternehmer gehen auch davon aus, dass sich der Fachkraftemangel
noch vergréBern wird. 39 Prozent der Betriebe beabsichtigen, die Zahl der
Arbeitsplatze zu erhdhen. Bei den Ausbildungsplatzen sind es 16 Prozent.

Reinhold von Eben-Worlée, Prasident des Verbands DIE FAMILIENUNTERNEHMER:
,Die aktuelle Lage des deutschen Arbeitsmarktes hellt sich trotz der Pandemie
erfreulich auf. Die Arbeitslosenzahl sinkt, es gibt immer weniger Bezieher von
Kurzarbeitergeld und die Zahl der sozialversicherungspflichtig Beschéaftigten steigt,
weshalb das Reservoir an Fachkraften immer geringer wird. Auch weil den Betrieben
schlichtweg das nétige Personal fehlt, verzégern sich immer haufiger Lieferzeiten
oder Auftrage missen sogar abgelehnt werden. Wir Familienunternehmer
beflrworten daher die Ankiindigung der Ampelkoalition, die Fachkraftezuwanderung
aus Nicht-EU-Staaten um ein Punktesystem zu erganzen. Qualifizierte Zuwanderung
muss ohne komplizierte burokratische Hurden mdglich sein.*

Sarna Roser, Bundesvorsitzende des Verbands DIE JUNGEN UNTERNEHMER:
~Fachkraftemangel ist auch ein Bildungsthema. Schilerinnen und Schiler von heute
haben das Potential, qualifizierte Fachkrafte von morgen zu sein. Dazu muss aber viel
mehr als heute wirtschaftliches Wissen schon in der Schule gelehrt werden, zum
Beispiel Uber ein eigenstandiges Schulfach Wirtschaft. Dartiber hinaus muss jungen
Menschen und deren Eltern vermittelt werden, dass eine solide Ausbildung genauso
viel Wert ist wie ein Uni-Abschluss. Nicht jeder Schiler muss Abi machen. Nicht jeder
Abiturient muss studieren. Hier muss sich auch das Mindset in der Gesellschaft
andern.*”
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Auf Platz zwei und drei der Sorgen-Liste folgen Lieferengpasse (66 Prozent) und
steigende Rohstoffpreise (63 Prozent). ,,Darliber schwebt wie ein Damoklesschwert
weiterhin die Debatte um ein Lieferkettengesetz der Europaischen Union. Das kénnte
die Lieferengpasse noch verscharfen, wenn es weit Uber die Vorgaben des deutschen
Sorgfaltspflichtengesetzes hinausgeht®, warnt von Eben-Worlée. Und auch die
steigenden Energiekosten werden fir immer mehr Unternehmen zum Problem: Waren
es vor einem Jahr nur 28 Prozent, denen die steigenden Energiekosten Sorgen
bereiteten, hat sich die Zahl mit aktuell 59 Prozent mehr als verdoppelt. ,,Robert
Habeck sollte bei der grinen Transformation deshalb die Folgen fur die Wirtschaft
und die Beschaftigten immer mitdenken®, so der Familienunternehmer-Prasident
abschlieBend.

DIE FAMILIENUNTERNEHMER folgen als die politische Interessenvertretung fiir mehr als 180.000
Familienunternehmen den Werten Freiheit, Eigentum, Wettbewerb und Verantwortung. Die Familienunternehmer in
Deutschland beschéftigen in allen Branchen rund 8 Millionen Mitarbeiter und erwirtschaften jahrlich einen Umsatz
in Hohe von 1.700 Milliarden Euro.

DIE JUNGEN UNTERNEHMER sind das Forum firr junge Familien- und Eigentimerunternehmer bis 40 Jahre.
Unter dem Motto Freiheit, Eigentum, Wettbewerb und Verantwortung bezieht der Verband klar Stellung fir eine
wettbewerbsorientierte und Soziale Marktwirtschaft sowie gegen Uberflissige Staatseingriffe. Die
Verbandsmitglieder sind Inhaber oder Gesellschafter eines Unternehmens.

Voraussichtliche Entwicklung des operativen Geschafts im Vergleich
zu Vorjahren
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ll. Arbeitsplatze

Voraussichtliche Entwicklung der Arbeitsplatze
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lll. Fachkraftemangel

Wie wird sich der Fachkraftemangel in lnrem Unternehmen im
nachsten Jahr voraussichtlich entwickeln?
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VI. Blick nach vorne

Sorgen im Jahr 2022
B grofe Scrgen M gesringe Sargen  Mksine Sorgen
Fachkraftemangel 67% 6%
Lieferengpasse 66% 9%
Anstieg der Rohstoffpreise 63 % 11%
Verkrustung des Arbeitsrechts 63 % 6%
Anstieg der Sozialabgaben 61% 5%
Anstieg der Energiekosten 59% 9%
Steuererhéhungen 529% 7%
Unsicherhsit Uber Corona-Auflagen 50% 7Y%
Verschuldung der Kommunen 36% 22%6
Verschuldung des Bundes 35% 249
International wachsender Protektionismus 359% 19%
Verschuldung der Lander 32% 24%
Digitalisierung 26% 24%
Mangelnde Produktionskapazitaten 22% 33%
Arbeitsmarktintegration von Fluchtlingen 21% 31%
Stabilitat des Furo 17% 36%
Verfugbarkeit von Gewerbeflachen 04 0%
Stabilitat deutscher Banken EEFZ 41%
Liquiditatsengpass/Finanzierung [EIEA 57 %
Wechselkursschwankungen [[&7 589%
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Sorgen im Jahr 2021
B groBe Sorgen M geringe Sargen  BKeine Sorgen
Steuererhdhungen 71% 404
Anstieg der Sozialabgaben 562 494
Verkrustung des Arbeitsrechts 64% 5%
Verschuldung des Bundes 58% 13%
Verschuldung der Kommunen 56% 12%
Verschuldung der Lander 56 % 1306
Unsicherheit Uber Corona-Auflagen 53% 7%
Fachkraftemangel 39% 16%
International wachsender Protektionismus 36% 18%
Anstieg der Energiekosten 28% 27 %
Stabilitdt deutscher Banken 20% 2906
Anstieg der Rohstoffpreise 0% 0%
Digitalisierung 19% 30%
Stabilitat des Euro 17% 35%
Arbeitsmarktintegration von Flluchtlingen 16% 33%
Liquiditatsengpass/Finanzierung 15% 48%
Verfugbarkeit von Gewerbeflachen BER 53%
Mangelnde Produktionskapazitaten [EPA 53%
Wechselkursschwankungen [EFA 58%
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Sorgen im Jahr 2020
mgroBe Sorgen mgeringe Scrgen  mKkeine Sorgen
Verkrustung des Arbeitsrechts 70% 294
Anstieg der Sozialabgaben 60% 6%
Fachkraftemangel 60% 8%
Steuererhdhungen 60% 7%
International wachsender Protektionismus 48% 16%
Anstieg der Energiekosten 35% 23%
Verschuldung der Kommunen 28% 26%
Arbeitsmarktintegration von Flichtlingen 27 % 2506
Digitalisierung 23% 23%
Stabilitat deutscher Banken 23% 31%
Verschuldung der Lander 20% 31%
Verschuldung des Bundes 18% 37%
Anstieg der Rohstofipreise 17% 37%
Stabilitat des Euro 15% 36%
Verflgbarksit von Gewerbeflachen EREF 49%
Liquiditdtsengpass/Finanzierung ElebZ] 590
Mangsinde Produktionskapazitaten & 509%
Wechselkursschwankungen 3 50%
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